
ДОГОВОР О СОТРУДНИЧЕСТВЕ

г. Нижний Новгорсlд
к 20 > шtваря 2022 г.

ГосударсТвенЕое бюджетнОе уфеждеЕие здравоохраЕения Нижегородскойобласти <.Щетская городскtш поликJIиЕика ЛЬ1 П-риокского района г. НижнегоНовгорода), имеЕуемое в дальн.й.u; Бri iiO й"r.кая городск€ш поликJIиникаMl), в лице гл€tвногО врача Шилиной Ларисы н"*опч"""ы, действующего наосноваIIиИ Устава, с одной стороны, и Муниципtlльное автономное дошкольноеобразовательное учреждеЕиa пjl.r.*"й сад М 4З5), именуемое в дальнейшеммАдоУ к,Щетский сад м 4з'5>, u ,rrй ,*.iyro*..o Потаповой МариныАлександровны, лействующего на основаIIии Устава, с Другой стороны, заклюtIилинастоящий договор о нижеследующем:

1. Предметдоговора

1.1.настоящий договор нtlправлен на организацию совместнойоздоровительной п образовательной деятельЕости, проведение массовьIхмероприятий с сотрудЕикilп,lи, воспитанник.ми мАдоУ <.Щетский сад лЬ 4З5>> иродителями (законньши представителями) uo"rrrru,r""oo".

2. Права и обязанности стороЕ

2,1,Права u обжанносmu ГБУЗ НО к!еmская еороdская полuклuнltка Nё] >:2,1,1, ПроводитЬ консультации по вопрос€lп,1 оздоровления и соблюдениясанитарнЬж и гигиеЕических требованиr с сотрудЕик€lп.lи и родителл\,{и (законньп,rипредставителями) воспитtlнников на,ерр""орйи МА!оУ пд.."*"r 
"* *, 4З5> надобровольной основе.

2,1,2' Вносить предложения по совершенствов.нию сотрудЕичества сМАДОУ к,Щетский сад М +35>;
2,1,з, Участвовать в образовательной деятельности по вопросtlп,IформироваIIия привыtIки * здоро"оrу образу *".n" fuо..r""*ников МА{оУ;2,1,4, Предоставлять печатЕую продукцию сilнитарно-просветительскойнаправлеЕIIости дJIя рtвмещеЕия в помещениях МД{ОУ.

2,2, Права u обжанносmч МА!оУ к,Щеmскuй саd NЬ 435l:
2.2.1 . ПредоставJUIть помещение дJUI проведения совместньж мероприятий;2.2.2. Вносить предложения по совершенствованию сотрудничества с ГБУЗНО к.Щетскм городскаJI поликJIиника JrI!l>;
2,2,3' Оповещать сотрудникоВ И родителей (законньпr предст€lвителей)воспитанников о пл{lнируемьж мероприятиях;
2-2.4. Нести ответственность за жизнь и здоровье детей во время проведениясовместньж мероприятий. " Г---

3.Срок действия договора

3'1"'ЩОГОВОР ВСТУПаеТ В СИЛУ с момента его подпис€lния представитеJuIмистороН и действует до конца календарного года и продлевается Еlвтоматически, еслиодна из сторон не зЕUIвит о своем нап,Iерении расторгнугь договор.з,2,любм из сторон имоет право расторгнуть данный договор досрочно,IIредупреДив об этом другую сторону не менее, чеМ за З рабочих дня любьпл



0по(эобом, позволяющиМ подтвердить полrIение таким сведений (почтовое
передача посредством сети <Интернет> и т.п.).

";;;й;;у .Щоговору считаютсяи являются его неотъемлемой частью, если они совершены вvvuvlJlлwllDl D

форме, подписаны надлежащим образом уполномоченнымиобеих сторон и скреплены печатям!I сторон.

'tоящии договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равнуюсилу, по одному дJuI каждой из сторон.

4.Адреса и подписи с.горон:

гБуз но городскаJI
поJtикJIин
г.

ка Jфl Приокского района
Новгорода>.

Муниципа-пьное автономное дошкоJIьное
образ,овательное учреждение кflетский
сад Лъ 435) (МАЩОУ к[етский сад J\Ъ
435))

Юридцический и почтовый адрес:
60ЗlЗ7, г. Нижнlлй Новгород, ул.
Тропи:нина, д. 5

J9gqo""I: 8(83l) 462-64-З0; т/ф S(8Зl)
462-5,|-81
Адрес эл. почты: mdou-43S@mail.ru

адрес: г. Нижний
Новгород, Маршала Жукова, д. 1

Телефо : 8 (8З 1) 42}3-5 l -50

Сайт:

Главный

LLIилина N{.A. Потапова


